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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE VERA

PREAMBULO

NOS, REPRESENTANTES DO POVO VERENSE AGENTES LEGITIMOS DO
EXERCICIO DEMOCRATICO QUE REGE A VIDA POLITICA BRASILEIRA NO
AMBITO MUNICIPAL, INVESTIDOS DOS PODERES CONSTITUCIONAIS QUE
NOS FORAM ATRIBUIDOS PELO ARTIGO 29 DA CARTA MAGNA, NA
CONVICCAO PLENA DA RESPONSABILIDADE HISTORICA QUE NOS FOI
ATRIBUIDA, OBJETIVANDO A IMPLANTACAO DE UMA ESTRUTURA
INSTITUCIONAL QUE PRIVILEGIE OS DIREITOS SOCIAIS, INDIVIDUAIS E OS
VALORES INERENTES A NATUREZA HUMANA NA PERSPECTIVA DA
CONSTRUCAO DE UMA SOCIEDADE IGUALITARIA ONDE OS HOMENS SEJAM
JUSTOS E SOLIDARIOS, E QUE DIGNIFIQUE O SEU POVO, SOB A PROTECAO
DE DEUS, E O TESTEMUNHO DE NOSSAS CONSCIENCIAS, PROMULGAMOS A
SEGUINTE LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE VERA, ESTADO DE MATO
GROSSO, BRASIL.



TITULO I
Da Organizacdo do Municipio

CAPITULO 1
Disposicoes Preliminares

Art. 1° - O Municipio de Vera, integrado de forma indissoluvel ao Estado de
Mato Grosso e a Republica Federativa do Brasil, proclama e assegura o Estado democratico, a
cidadania, a dignidade da pessoa humana, os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, o
pluralismo politico, tendo por principios e objetivos:

I — respeito a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Constitui¢do do
Estado de Mato Grosso, a esta Lei e a inviolabilidade dos direitos e garantias fundamentais
por ela estabelecidos;

II — a defesa dos direitos humanos;

III — a defesa da igualdade e o conseqiiente combate a qualquer forma de
discriminacao;

IV — a garantia da aplicagdo da justica;

V — a busca permanente do desenvolvimento e da justi¢a social;

VI — a prestagdo eficiente dos servigos publicos garantida a modicidade das
tarifas;

VII - o respeito incondicional a moralidade e a probidade administrativa;

VIII — a colaboragdo e a cooperagdo com os demais entes que integram o Estado e
a Federacdo;

IX — a defesa do meio-ambiente e da qualidade de vida.

Art. 2° - E mantida a integridade territorial do Municipio, que podera ser alterada
mediante aprovagdo de sua populacdo, através de plebiscito, na forma da lei.

Art. 3° - A cidade de Vera ¢ a sede do Municipio.
Paragrafo Unico - A sede do Municipio somente podera ser alterada mediante lei
complementar e apds consulta plebiscitaria.

Art. 4° - Sdo simbolos do Municipio o brasdo, a bandeira e o hino, os quais
constituem expressoes de sua cultura e de sua historia.

Art. 5° - S3o poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o
Legislativo, o Executivo e o Judiciario.

Pariagrafo Unico - Salvo as excegdes previstas nesta Lei, é vedado a qualquer dos
Poderes delegar atribuicdes, sendo que, aquele que for investido na funcdo de um deles, ndo
podera exercer a do outro.

Art. 6° - Os bens imoveis do Municipio poderdo ser objetos de doagdo ou de
concessao de uso gratuito, mediante lei especifica, quando resultarem de programas sociais ou
campanhas de incentivos, bem como, quando destas concessdes resultarem em beneficios a
comunidade. (Redagdo dada pela Emenda Modificativa n® 001/2006)

Paragrafo Unico - A alienacio, a titulo oneroso, de bens iméveis do Municipio
dependera de autorizagdo prévia da Camara Municipal e serd precedida de concorréncia
publica, a qual sera dispensada quando o adquirente for uma das pessoas juridicas de direito
publico interno referidas neste artigo, ou para fins de assentamentos de carater social.



CAPITULO II
Da Organizacgao Politico-Administrativa

Art. 7° - O Municipio de Vera ¢ dotado de personalidade juridica de direito
publico interno e goza de autonomia, nos termos assegurados pelas Constituicdes Federal e
Estadual.

Art. 8° - A organizagdo politico-administrativa do Municipio ¢ a definida nesta
Lei.

Art. 9° - Poderdo ser criados distritos administrativos, o que far-se-4 por Lei
Municipal, objetivando a descentralizacdo do Poder e a desconcentracdo dos servigos
publicos, respeitado o que dispde a Lei Complementar Estadual n°. 023, de 19 de novembro
de 1992.

§ 1° - A criacdo, a organizacdo e a supressdo de distritos, efetivadas por Lei
Municipal, dependerdo de consulta prévia, mediante plebiscito, as populacdes diretamente
interessadas.

§ 2° - Na denominagao dos distritos ¢ vedado:

a) arepeticdo de nomes de localidades, vilas ou distritos do Municipio;

b) a designacdo de datas, nome de pessoa viva e expressdo composta por mais de
trés palavras, excluidas as particulas gramaticais.

§ 3° - Os Distritos serdo geridos pela comunidade, através de um administrador
distrital, com a cooperacdo de entidades representativas da comunidade local, e terdo sua
competéncia fixada em lei.

CAPITULO III
Da Competéncia do Municipio
Secao I
Da Competéncia Privada

Art. 10 - Compete ao Municipio:
I — legislar sobre assunto de interesse local, especialmente sobre:

a) planejamento Municipal, compreendendo:
1) Plano diretor e legislagdo correlata;

2) Plano Plurianual,

3) Lei de Diretrizes Orgamentarias;

4) Org¢amento anual.

b) instituicdo e arrecadagdo de tributos de sua competéncia e aplicagdo de suas
rendas;

¢) criagdo, organizacdo e supressdo de distritos, nos termos do Artigo 9° desta Lei
Orgénica;

d) organizacgdo e prestacdo, diretamente ou sob regime de concessdo, permissdo
ou terceirizacdo, dos servigos publicos de interesse local, incluido o transporte coletivo, que
tem carater essencial, estabelecendo:

1) o regime das empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos,

o carater especial de seu contrato, fiscalizagdo e rescisdo da concessdo ou
permissao;

2) os direitos dos usuarios;

3) as obrigacdes das concessionarias e das permissionarias;

4) politica tarifaria justa;

5) obrigacdo de manter servigo adequado.



e) poder de policia administrativa, notadamente em matéria de satide e higiene
publica, construcdo, transito, trafego, logradouros publicos e horario de funcionamento de
estabelecimentos comerciais, industriais ¢ de prestagdo de servigos;

f) organizagdo de seu governo e administragao;

g) administracdo, utilizagdo e alienagdo de seus bens;

h) fiscalizacdo da administragdo publica, mediante controle externo, controle
interno e controle popular;

i) protecdo aos locais de culto ¢ a suas liturgias;

j) locais abertos ao publico para reunides;

1) institui¢do da Guarda Municipal destinada a fiscalizacdo e orientagdo do transito
viario nos termos no Cédigo Nacional de Transito, protegdo de bens, servigos e instalagdes do
Municipio;

m) prestacdo pelos Orgdos Publicos Municipais de informagdes de interesse
coletivo ou particular solicitadas por qualquer cidadao;

n) direito de petigdo aos Poderes Publicos Municipais e obteng@o de certiddoes em
reparti¢oes Publicas Municipais;

0) participacdo dos trabalhadores, empregadores, profissionais e representantes de
associagdes, nos colegiados dos Orgdos Publicos Municipais em que seus interesses sejam
objeto de discussdo e deliberagao;

p) manifestagdo da soberania popular, através de plebiscito, referendo e iniciativa
popular;

q) remuneragdo dos servidores publicos municipais;

r) administragdo Publica Municipal, notadamente sobre:

1) cargos, empregos e fungdes publicas da administracdo publica direta, indireta
ou fundacional,;

2) criacdo de empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ou
fundacéo;

3) publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos Orgios
Publicos, com carater educativo, informativo ou de orientagdo social;

4) reclamacdes relativas aos servigos publicos;

5) prazos de prescricdo para os ilicitos praticados por qualquer agente, servidor
ou ndo, que causem prejuizo ao erario;

6) servidores publicos municipais.

s) processo Legislativo Municipal;

t) estimulo ao cooperativismo e a outras formas de associativismo;

u) tratamento favorecido para as empresas Brasileiras de Capital Nacional de
pequeno porte, localizadas na area territorial do Municipio;

v) questdo da familia, especialmente sobre:

1) livre exercicio do planejamento familiar;

2) orientagdo psicossocial as familias de baixa renda;

3) garantia dos direitos fundamentais a crianga, ao adolescente e ao idoso;

4) normas de constru¢do dos logradouros e dos edificios de uso Publico e de
adaptagdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia.

x) politica de desenvolvimento Municipal.
IT — manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado de Mato
Grosso, programas de Educagéo pré-escolar e de ensino fundamental;



III — prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado de Mato
Grosso, servicos de atendimento a satde da populagao;

IV — promover a prote¢do do patrimonio historico-cultural local, observada a
legislagdo e Acdo Fiscalizadora Federal e Estadual;

V — promover atividades culturais, desportivas e de lazer;

VI — promover os seguintes servicos;

a) mercado municipal, feiras e matadouros;

b) construgdo e conservacao de estradas Municipais;
¢) iluminagao publica.

VII — executar obras publicas;

VIII — conceder licenga para:

a) localizacdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos Comerciais,
Industriais e de Prestacdo de Servigos;

b) publicidade em geral;

¢) atividade de comércio eventual ou ambulante;

d) promocgao de jogos, espetaculos e divertimentos publicos;

e) servicos de taxis.

IX — fixar e sinalizar as zonas de siléncio, de transito e de trafego local em
condi¢des especiais;

X — disciplinar os servigos de cargas e descargas e fixar tonelagem maxima
permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais.

XI - cassar licenca de estabelecimento cuja atuagdo seja prejudicial a satde, a
higiene, ao sossego ou a seguranga publica.

XII - adquirir bens, inclusive por desapropriagao;

XIII — fomentar atividades econdmicas, com prioridades para os pequenos
empreendimentos, incluida a atividade artesanal;

XIV — promover iniciativas e atos que assegurem a plenitude da sua autonomia
constitucionalmente assegurada.

CAPITULO IV
Da Competéncia Comum

Art. 11 - E da competéncia comum do Municipio, juntamente com a Unido e o
Estado:

I — zelar pela guarda e cumprimento da Constituicdo Federal, Constituicao
Estadual, desta Lei, das Leis e das instituicdes democraticas e conservar o patrimonio publico;

II — cuidar da saude e assisténcia social, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncias;

III — proteger os documentos, as obras e bens de valor histdrico, artistico ou
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

IV — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

V — proteger o meio-ambiente e combater a polui¢do em todas as suas formas;

VI — preservar a flora e a fauna;

VII - fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

VIII — promover programas de constru¢cdo de moradias e melhoria das condi¢des
habitacionais e saneamento basico;

IX — combater as causas da pobreza e os fatores de marginaliza¢do, promovendo a
integragao social dos setores desfavorecidos;



X — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e
exploragdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI — auxiliar, programar e executar, no que couber, acdo de prevengdo ao uso
indevido de drogas e entorpecentes.

Paragrafo Unico - A cooperagio do Municipio com a Unido e o Estado, tendo em
vista o equilibrio do desenvolvimento e do bem-estar em ambito nacional, se fara segundo as
normas que forem fixadas em lei complementar federal.

CAPITULO V
Da Competéncia Complementar

Art. 12 - Compete ao Municipio, obedecida a legislacdo federal e estadual
pertinentes:

I — dispor sobre a prevengao contra incéndios;

IT — coibir, no exercicio do poder de policia, as atividades que violarem as normas
de saude, sossego, higiene, seguranca, funcionalidade e outros interesses da coletividade;

III — prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-socorro,
por seus proprios servicos ou, quando insuficientes, por instituicdes especializadas;

IV — dispor sobre o registro, a vacinacao e a captura de animais;

V — dispor, mediante suplementacdo da legislagdo federal e estadual,
especialmente sobre:

a) assisténcia social;

b) acdes e servigos de saude da competéncia do Municipio;

¢) protecdo da infancia, dos adolescentes, dos idosos e das pessoas portadoras de
deficiéncias;

d) ensino fundamental e pré-escolar prioritario para o Municipio;

e) protecdo do meio-ambiente, o combate a poluicdo e a garantia de boa qualidade
de vida;

f) incentivo ao turismo, ao comércio e a industria;

g) incentivos e tratamento diferenciado as micro empresas e as empresas de
pequeno porte, assim definidas em Lei federal e na forma da Constitui¢do Estadual;

h) fomento a agropecuaria e a organizagdo do abastecimento alimentar,
ressalvadas a competéncia legislativa e fiscalizadora da Unido e do Estado;

i) auxiliar, no que couber, o combate ao contrabando em geral.

CAPITULO VI
Das Vedacoes

Art. 13. E vedado a0 Municipio:

I — estabelecer cultos religiosos ou igrejas subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com elas ou seus representantes, relacdes de dependéncia ou
alianca, ressalvada, na forma da Lei municipal, a colaboragdo por interesse publico;

II — recusar fé aos documentos publicos;

III — criar distingdo entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV — alterar a denominagdo de proprios e logradouros ptiblicos municipais dando-
lhe nome de pessoa viva;

V — contratar com pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social,
com o tesouro municipal, assim como lhe prestar beneficios ou incentivos fiscais.

Art. 13-A - A publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgdos publicos tera carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo
constar elementos que caracterizem promocao pessoal de autoridades, de servidor publico ou
de partido politico, ficando a Administragcdo Publica Direta do Poder Publico Municipal
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proibida de utilizar logomarcas, slogans, jingles, cores, frases, imagens ou quaisquer outros
simbolos que guardem associagdo com a figura do gestor publico, partido politico ou periodos
administrativos.

§ 1° - Em virtude da verba publica investida, o material grafico ja impresso pela
atual gestdao devera ser utilizado; sendo que novas impressdes deverdo conter apenas o brasdo
do municipio.

§ 2° - o Poder Executivo Municipal deverd, no prazo de 01 (um) ano adequar as
fachadas dos prédios publicos, plotagens de veiculos oficiais e uniformes escolares,
substituindo simbolos ¢ slogans da gestdo pelo brasdo do Municipio. (Artigo incluido pela
Emenda Aditiva n® 002/2017)

TITULO IT
Da Organizaciao dos Poderes

CAPITULO I
Do Poder Legislativo

Secao 1
Da Camara Municipal

Art. 14 - O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal, constituida de
Vereadores em numero proporcional a populagdo do Municipio, conforme o disposto no art.
182 da Constituicdo Estadual, eleitos pelo sistema proporcional e pelo voto direto e secreto,
observadas as seguintes condi¢des de elegibilidade, entre outras:

I — nacionalidade brasileira;

II - pleno exercicio dos direitos politicos;

III — alistamento eleitoral;

IV — domicilio eleitoral no Municipio;

V — filiagdo partidaria;

VI - idade minima de 18 (dezoito) anos.

Paragrafo Unico - Cada legislatura tera mandato com duragdo na forma
estabelecida pela Constituicdo Federal e na legislagdo complementar.

Secao 11
Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art. 15 - Compete a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, a qual ndo ¢
exigida para o especificado no art. 17, dispor sobre todas as matérias da competéncia do
Municipio, especificamente:

I — plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e os or¢gamentos anuais;

II — abertura de créditos especiais, suplementares e extraordinarios;

III - planos e programas municipais e setoriais de desenvolvimento;

IV - fixa¢do do efetivo e organizagdo de atividades da guarda municipal,
atendidas as prescri¢des da legislagdo federal;

V — criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos ¢ fungdes publicas
municipais na administracdo publica direta e indireta e fixagdo dos respectivos vencimentos,
observados os limites constitucionais e legais aplicaveis;

VI - regime juridico e lei de remuneragdo dos servidores municipais da
administracdo direta e indireta;

VII - autorizagdo de operacdes de crédito e empréstimos internos e externos para
0 Municipio, observadas as legislacdes federal e estadual;



VIII - autoriza¢do de permissdo e concessdo de servicos publicos de interesse
local a terceiros;

IX — aquisi¢do, permuta ou alienacdo a qualquer titulo, de Bens publicos, na
forma da lei;

X — remissdo de dividas de terceiros com o Municipio ¢ concessdo de isengdo e
anistias fiscais;

XI - matéria decorrente da competéncia comum, prevista no art. 23 da
Constitui¢do Federal;

XII — aprovacdo da Politica de Desenvolvimento Urbano, atendidas as diretrizes
gerais fixadas pela legislagdo federal e os preceitos do art. 182 da Constituicdo Federal;

XIII — autorizacdo ao Prefeito Municipal para impor ao proprietario de solo
urbano ndo edificado, incluido no plano diretor da cidade, mediante lei especifica, a promogao
do seu adequado aproveitamento, aplicando-se-lhe as penas do art. 182, § 4°, da Constituigao
Federal, nos termos da Lei federal;

XIV — medidas de interesse local, mediante suplementacdo das legislacdes federal
e estadual, regulando, no que couber, a nivel municipal, as matérias da competéncia
suplementar do Municipio.

Art. 16 - Lei de iniciativa privativa da Camara Municipal fixara o valor dos
subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, em atengdo ao art. 29,
inciso V, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico - A fixagdo do valor dos subsidios do Presidente da Mesa e dos
Vereadores da Camara Municipal far-se-4, também, por instrumento analogo ao previsto neste
artigo.

Art. 17 - Compete privativamente a Camara Municipal:

I — eleger a Mesa e constituir as Comissoes;

II - elaborar o seu Regimento Interno;

III — dispor sobre a sua organizacdo e funcionamento;

IV — dispor sobre a criagdo, transformacdo ou extingdo de cargos, empregos ou
funcdes de seus servigos e fixar as respectivas remuneracdes, observados os pardmetros
estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Federal Complementar n°. 101 de
04/05/2000;

V — abrir créditos suplementares a sua secretaria, nos termos desta Lei Orgéanica;

VI — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

VII — conhecer da rentincia do Prefeito, do Vice-Prefeito € de seus membros;

VIII — conceder licenca e autorizar o Prefeito ¢ o Vice-Prefeito a ausentar-se do
municipio por mais de 15 (quinze) dias. (Redacdo dada pela Emenda Supressiva n® 001/2010)

IX — criar comissdes de inquérito sobre fato determinado e referente a
administracao publica;

X — apreciar os vetos do Prefeito;

XI — conceder honrarias as pessoas que reconhecidamente, apds comprovacgao,
tenham prestado servigos ao Municipio;

XII — julgar, anualmente, as contas do Prefeito, na forma da lei;

XIIT — convocar os Secretarios Municipais para prestarem, pessoalmente,
informagdes sobre assunto previamente determinado, de sua competéncia;

XIV — declarar a perda ou a suspensdao do mandato do Prefeito e dos Vereadores,
na forma da lei;

XV — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentar;

XVI - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive os da
administracao indireta.
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Art. 18 - Salvo disposi¢do em contrario desta Lei, as deliberagdes da Camara
Municipal e de suas comissdes serdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria
absoluta de seus membros.

Secao III
Dos Vereadores

Art. 19 - Os Vereadores sdo inviolaveis por suas opinides, votos ¢ palavras, no
exercicio do seu mandato e na circunscri¢do do Municipio.

Art. 20 - Os Vereadores nao poderdo:

I — desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, empresas publicas, fundagdes ou
empresas concessionarias de servigo publico municipal;

b) ocupar cargo, funcdo ou emprego remunerado de que seja demissivel “ad
nutum”, nos 6rgdos da administracdo direta e indireta do Municipio.

IT — desde a posse:

a) exercer outro mandato eletivo;

b) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela exercer
fungdo remunerada;

¢) pleitear interesse privado perante a administracdo municipal, na qualidade de
advogado ou procurador;

d) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades mencionadas
na alinea “a” do inciso I deste artigo.

Art. 21 - Perdera o mandato o Vereador:

I — que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

III — que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a quinta parte das
sessoes ordinarias, salvo se em licenga ou missdo autorizada pela Camara Municipal;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao
Federal,;

VI — que sofrer condenacdo criminal em sentenga transitada em julgado

VII — que nao residir no Municipio;

VIII — que deixar de tomar posse, no prazo de 10 (dez) dias da data fixada no § 3°
do art. 24 desta Lei Orgénica.

§ 1° - Além de outros casos definidos no Regimento Interno, considerar-se-a
incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador,
ou a percepedo, no exercicio do cargo, de vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos dos incisos I, I e VI, a perda de mandato serda decidida pela
Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante provocacdo de partido
politico 14 representado ou da Mesa, assegurado o devido processo legal, a ampla defesa ¢ o
contraditorio.

§ 3° - Nos casos dos incisos III, IV e V, a perda de mandato sera decidida pela
Mesa, de oficio ou mediante a provocagdo de qualquer de seus membros, ou de partido
politico representado na Camara Municipal, assegurado o devido processo legal, a ampla
defesa e o contraditorio.

§ 4° - O processo para cassagdo de mandato de Vereador obedecera, no que lhe
for aplicavel, o rito estabelecido pelo inciso III do art. 56 desta Lei Organica.
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Art. 22 - Nao perderd o mandato o Vereador:

I — investido em cargo de Secretario Municipal ou indicado para o exercicio de
cargo de provimento em comissdo nas administracdes federal ou estadual;

IT — licenciado pela Camara Municipal por motivo de doencga, ou para tratar, sem
remuneragdo, de interesse particular, desde que neste caso o afastamento ndo ultrapasse 120
(cento e vinte) dias por sessdo legislativa.

§ 1° - Na hipdtese do inciso I deste artigo, o Vereador podera optar pela
remuneragdo do mandato ou do cargo em que for investido.

§ 2° - Licenciado por motivo de doenca, o Vereador fard jus a sua remuneragao,
como se em exercicio do mandato estivesse.

§ 3° - Em qualquer caso, o periodo de licenga nao podera ser inferior a 30 (trinta)
dias.

§ 4° - O suplente sera convocado sempre que ocorrer uma das hipoteses
estabelecidas nos artigos 20, 21 e 22 desta Lei Organica.

§ 5° - Ocorrendo vaga e niao havendo suplente, far-se-a eleigdo, convocada pelo
Tribunal Regional Eleitoral, se faltarem mais de 15 (quinze) meses para o término do
mandato.

Art. 23 - Antes da posse e ao término do mandato os Vereadores deverdo
apresentar relagdo publica de seus bens.

Secao IV
Das Reunioes

Art. 24 - A Camara Municipal reunir-se-4, anualmente, na sede do Municipio,
independentemente de convocacgdo, de 02 de fevereiro a 17 de julho e de 1° de agosto a 22 de
dezembro. (Redacdo dada pela Emenda Modificativa n® 002/2007)

§ 1° - A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagao do projeto de lei
de diretrizes or¢camentarias.

o A

§ 2° - A Camara Municipal reunir-se-4, em sessdo preparatoria, no periodo
compreendido entre os dias 20 de dezembro e 01 de janeiro do ano de encerramento ¢ inicio
de Legislatura, em dia e horario a serem definidos pelo Presidente da Casa, em Sessdo Solene,
para a posse dos seus membros, com efeito do mandato a contar do dia primeiro de janeiro do
inicio da nova Legislatura, ¢ eleicdo da Mesa, para mandato de 02 (dois) anos, vedada a
recondugdo para o mesmo cargo. (Redacdo dada pela Emenda Modificativa n® 001/2022)

§ 3° - No ato da Posse os Vereadores prestardo, na forma regimental, o seguinte

COmMpromisso:

“PROMETO CUMPRIR E FAZER CUMPRIR A LEI ORGANICA, AS LEIS DA UNIAO,
DO ESTADO E DO MUNICIPIO, EXERCER MEU MANDATO SOB A INSPIRACAO
DO PATRIOTISMO, DA LEALDADE, DA HONRA E DO BEM COMUM”’.

Art. 25 - A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal podera ser feita:

I — pelo seu Presidente, para o compromisso e posse do Prefeito e Vice-Prefeito
Municipal, bem assim em caso de intervencao;

IT — pelo seu Presidente, a requerimento da maioria absoluta de seus membros, ou
pelo Prefeito Municipal, em caso de urgéncia ou de interesse publico relevante.
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Paragrafo Unico - Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal
somente deliberara sobre a matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela
indenizatoria em valor superior ao do subsidio.

Secao V
Das Comissoes

Art. 26 - A Camara Municipal terd comissdes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribui¢des previstas nesta Lei, no Regimento Interno, ou no
ato de que resultar sua criagao.

Paragrafo Unico - Na composi¢io das comissdes assegurar-se-4, tanto quanto
possivel, a representagdo proporcional dos partidos politicos com assento na Camara
Municipal.

Art. 27 - As comissdes cabe:

I — emitir parecer sobre assuntos de sua competéncia;

II — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

IIT — convocar Secretarios Municipais para prestarem informagdes sobre assuntos
inerentes a suas atribuigdes;

IV — receber peticdes, reclamacdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa
contra agdes ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V —solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao.

Art. 28 - As ComissOes Parlamentares de Inquérito terdo poderes de investigacdo
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, ¢ serdo
automaticamente criadas se requeridas pela terca parte dos Vereadores, para apuragao de fatos
determinados e precisos ¢ terdo o prazo de duragdo limitado, com obediéncia ao disposto na
Lei Federal n° 1579, de 18 de Margo de 1952 sendo suas conclusdOes encaminhadas ao
Ministério Publico para que promova a responsabilizacdo civil ou criminal dos infratores, se
for o caso.

Secao VI
Do Processo Legislativo

Subsecio I
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 29 - O processo legislativo compreende a elaboracao de:

I — emendas a Lei Orgénica;

I — leis complementares;

III — leis ordinarias;

IV — decretos legislativos;

V —resolugdes

Paragrafo Unico - A elaboragdo, redagio, alteragio e consolidagio das leis
deverao atender ao disposto na Lei Complementar n°. 95, de 26 de fevereiro de 1998.

Subsecio I1
Da Emenda a Lei Organica

Art. 30 - A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

I - de 1/3 (um ter¢o), no minimo, dos membros da Camara Municipal;
IT — do Prefeito Municipal;

III — de 5 (cinco) por cento dos eleitores do Municipio.
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§ 1° - A Lei Orgénica nao podera ser emendada na vigéncia de intervengdo
estadual no Municipio ou em estado de defesa ou de sitio.

§ 2° - A proposta sera discutida e votada em 2 (dois) turnos, com intersticio
minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada 1 (um), 2/3 (dois
tercos) dos votos dos membros da Camara Municipal.

§ 3° - A emenda a Lei Organica serd promulgada pela Mesa da Camara Municipal,
com o respectivo nimero de ordem.

§ 4° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

§ 5° - Sera nominal a vota¢do de emenda a Lei Organica.

Subseciao 111
Das Leis

Art. 31 - A iniciativa dos projetos de lei complementar ou ordinaria cabe a
qualquer membro ou comissdo da Camara Municipal, ao Prefeito Municipal e aos cidadaos,
na forma e casos previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico - A iniciativa popular sera exercida através da apresentagio a
Camara Municipal de projeto de lei subscrito por pelo menos cinco por cento dos eleitores do
Municipio.

Art. 32 - Ressalvado o disposto nesta Lei, sdo de iniciativa privativa do Prefeito
Municipal as leis que disponham sobre:

I — criacdo de cargos, fun¢des ou empregos publicos na administragdo direta ou
autarquica do Poder Executivo ou aumento de sua remuneracao;

IT — servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;

III — criagdo, estruturagdo e atribuicdes das secretarias e 6rgdos da administracio
publica municipal.

§ 1° - Se o Prefeito julgar a matéria urgente, solicitara que a apreciacao do projeto
seja feita em 30 (trinta) dias.

§ 2° - Caso a Camara ndo se manifeste no prazo do paragrafo anterior, o projeto
sera incluido na ordem do dia, suspendendo-se a deliberagdo dos demais assuntos, para que se
conclua sua votagao.

Art. 33 - Nao ¢ admitido aumento da despesa prevista:

I — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvadas as
emendas ao projeto de lei do orcamento anual, desde que compativeis com a lei de diretrizes
or¢amentarias e com o plano plurianual na forma prevista pela Lei Federal Complementar n°.
101 de 04/05/2000;

II — nos projetos sobre organizacdo dos servicos administrativos da Camara
Municipal.

Art. 34 - As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal.

Art. 35 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta

dos Vereadores.

Art. 36 - Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, serd enviado ao Prefeito
Municipal que, aquiescendo, o sancionara.
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§ 1° - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente, dentro de 15 (quinze) dias
uteis, contados da data do recebimento, e comunicard, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao
Presidente da Camara, as razdes de veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, inciso
ou alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito importara
san¢do.

§ 4° - Comunicado o veto, a Camara Municipal devera aprecid-lo no prazo de 30
(trinta dias) contados da data do recebimento, em discussdo Uinica e votag@o secreta, somente
podendo ser rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores.

§ 5° - Se o veto ndo for mantido, serd o projeto enviado ao Prefeito para a
promulgacao.

§ 6° - Esgotado sem deliberacdo, no prazo estabelecido no paragrafo 4°, o veto
sera posto na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestando-se as demais proposicdes, até sua
votacao final.

§ 7° - Nos casos dos paragrafos 3° e 5° deste artigo, se a lei ndo for promulgada
dentro de 48 (quarenta e oito) horas pelo Prefeito Municipal, cabera ao Presidente da Camara
Municipal fazé-lo e, se este ndo o fizer em igual prazo, fa-lo-4 o Vice-Presidente.

§ 8° - O prazo previsto no paragrafo 4° ndo flui no periodo de recesso da Camara
Municipal.

Art. 37 - As resolugdes e os decretos legislativos serdo discutidos e aprovados
conforme dispuser o Regimento Interno.

Secao VII
Da Soberania Popular

Art. 38 - A soberania popular serd exercida pelo sufragio universal e pelo voto
direto e secreto, com igual valor para todos, e, nos termos da Lei complementar, mediante:

I — plebiscito;

II — referendo;

III - iniciativa popular, nos termos do § 2° do art. 30 desta Lei Organica.

Art. 39 - O plebiscito ¢ a manifestacdo do eleitorado municipal sobre fato
especifico, decisdo politica, programa ou obra.

§ 1° - O plebiscito sera convocado pela Camara Municipal, através de resolugdo,
deliberando sobre requerimento apresentado:

I — por cinco por cento do eleitorado do Municipio;

II — pelo Prefeito Municipal;

III — pela terca parte, no minimo, dos Vereadores.

§ 2° - Independe de requerimento a convocagdo do plebiscito previsto no § 1° do
art. 9° desta Lei Orgénica.

§ 3° - E permitido circunscrever o plebiscito a 4rea ou populagdo diretamente
interessada na decisdo a ser tomada, o que deve constar do ato de sua convocagao.

Art. 40 - O referendo é a manifestagdo do eleitorado sobre Lei Municipal ou parte
dela.

Paragrafo Unico - A realizagio de referendo sera autorizada pela Camara, por
resolu¢do, atendendo requerimento encaminhado nos termos do inciso I do § 1° do artigo
anterior.

Art. 41 - Aplicam-se a realizagdo de plebiscito ou de referendo as normas
constantes neste Artigo e em Lei complementar.
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§ 1° - Considera-se definitiva a decisdo que obtenha a maioria dos votos, tendo
comparecido, pelo menos, a metade mais um dos eleitores do Municipio, ressalvado o
disposto no § 3° do art. 39 desta Lei Organica.

§ 2° - A realizagdo de plebiscito ou referendo, tanto quanto possivel, coincidira
com elei¢cdes no Municipio.

§ 3° - O Municipio devera alocar recursos financeiros necessarios a realizacao de
plebiscito ou referendo.

§ 4° - A Camara organizard, solicitando a cooperacdo da Justica Eleitoral, a
votagdo para a efetivagdo de um dos instrumentos de manifestacio da soberania popular,
indicados neste Artigo.

Art. 42. A Camara fara tramitar o Projeto de Lei de iniciativa popular, nos termos
do inciso III do art. 29 desta Lei Organica, de acordo com suas normas regimentais, incluindo:

I — audiéncia publica em que sejam ouvidos representantes dos signatarios,
podendo ser realizada perante Comissao;

II — prazo para deliberacdo regimentalmente previsto;

III — votagdo conclusiva pela aprovacdo, com ou sem emendas ou substitutivo, ou
pela rejeigao.

Secao VIII
Da Fiscalizacao Contabil, Financeira e Or¢camentaria

Art. 43 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta, indireta e fundacional,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvencdes e rentincia de
receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

§ 1° - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos
quais o Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza
pecuniaria.

§ 2° - O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas que o
Municipio deva anualmente prestar, s6 deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 (dois tergos)
dos Vereadores.

§ 3° - Esgotado o prazo de 60 (sessenta dias), sem deliberacdo da Camara
Municipal, as contas com o parecer do Tribunal de Contas serdo colocadas na ordem do dia da
sessdo imediata, sobrestadas as demais preposicoes, até sua votagdo final.

§ 4° - Rejeitadas as contas, a Mesa da Camara Municipal remetera, em 48
(quarenta e oito) horas, todo o processado ao Ministério Publico, que adotara os
procedimentos legais.

Art. 44 - O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 45 - Os poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada,
sistema de controle interno, com a finalidade de:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao dos
programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

IT — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia
da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, nos 6rgdos e entidades da administracao
municipal, bem como a aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

III — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como os
direitos e haveres do Municipio.
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§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicado ¢ parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidade ou ilegalidade perante o Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso.

Art. 46 - As contas do Municipio ficardo, anualmente, durante 60 (sessenta) dias,
a partir do dia 15 (quinze) de fevereiro, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e
apreciagdo, o qual podera questionar-lhe a legitimidade, nos termos da lei.

CAPITULO 11
Do Poder Executivo

Art. 47 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, com auxilio dos
Secretarios Municipais.

Art. 48 - O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos para um mandato de 4 (quatro)
anos, mediante pleito direto e simultidneo, realizado em todo o Pais, observado, no que couber,
o disposto no art. 14 da Constituicdo Federal e as normas da legislacdo especifica.

§ 1° - A eleicdo do Prefeito importard na elei¢do do Vice-Prefeito com ele
registrado.

§ 2° - Perderda o mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou funcdo na
administracao publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico.

. so-

Art. 49 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em Sessdo da Camara
Municipal, no periodo compreendido entre os dias 20 de dezembro e 01 de janeiro do ano de
encerramento e inicio de Legislaturas, em dia e horario a serem definidos pelo Presidente da
Casa, em Sessdo Solene, prestando individualmente o seguinte compromisso: (Redacao dada
pela Emenda Modificativa n® 001/2022)

“PROMETO CUMPRIR E FAZER CUMPRIR A LEI ORGANICA, AS LEIS DA UNIAO,
DO ESTADO E DO MUNICIPIO, EXERCER MEU MANDATO SOB A INSPIRACAO
DO PATRIOTISMO, DA LEALDADE, DA HONRA E DO BEM COMUM”’.

Paragrafo Unico - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito
ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

Art. 50 - O Prefeito ¢ o Vice-Prefeito, no ato de sua posse ¢ ao término do
mandato, fardo declaragdo publica de seus bens.

Art. 51 - Substituira o Prefeito, em caso de impedimento e suceder-lhe-a, no caso
de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe forem conferidas por lei
complementar, auxiliard o Prefeito, sempre que for convocado.

§ 2° - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou de vacancia dos
respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito, o Presidente da Camara
Municipal.
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Art. 52 - O Prefeito ndo podera, sem licenga da Camara, ausentar-se do Municipio
por periodo superior a quinze dias.

§ 1° - O Prefeito podera licenciar-se:

I — por motivo de doenca devidamente comprovada;

II - para desempenhar missdo oficial de interesse do Municipio;

III — para tratar de interesse particular.

§ 2° - Nos casos previstos nos incisos I e II do paragrafo anterior, o Prefeito
licenciado faré jus a sua remuneracao.

§ 3° - O Prefeito licenciado passara o exercicio do cargo a seu substituto legal.

§ 4° - O Prefeito ndo podera fixar residéncia fora do Municipio.

Art. 53 - Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito,
quando:

I — ocorrer falecimento, rentincia ou condenagdo do Prefeito, por crime de
responsabilidade, sentenga penal irrecorrivel, crime eleitoral, ou ainda, infracdo politico-
administrativa;

IT — deixar de tomar posse, sem motivo justo, aceito pela Camara Municipal, no
prazo de dez dias;

III — perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Secao I
Das Atribuicdes do Prefeito Municipal

Art. 54 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

I — nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

II — exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a dire¢do superior da
administracdo municipal;

III - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

V — vetar projeto de lei, total ou parcialmente;

VI — remeter a Camara Municipal, por ocasido da abertura da sessdo legislativa,
mensagem expondo a situacdo do Municipio;

VII — dispor sobre a organizacao e o funcionamento da administragdo municipal;

VIII — alienar bens imoveis mediante prévia e expressa autorizacao legislativa;

IX — Enviar a Camara Municipal o Plano Plurianual até o dia 31 de Agosto, o
projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias at¢ o dia 20 de Setembro e as propostas de
Orcamento Anual até o dia 15 de Outubro, obedecido o disposto na Lei Complementar n°® 101,
de 04/05/2000. (Redacao dada pela Emenda Modificativa n® 001/2013)

X — superintender a arrecadag@o de tributos e de pregos dos servigos publicos;

XI — fixar os precos dos servigos publicos, nos termos da lei;

XII — realizar as operagdes de crédito previamente autorizadas pela Camara
Municipal;

XIIT — celebrar ou autorizar convénios ou acordos com entidades publicas ou
particulares;

XIV — abrir crédito extraordinario em casos de calamidade publica, comunicando
o fato a Camara Municipal,

XV — prover ou extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei,
observadas as restri¢des constantes das Constituigdes Federal e Estadual e demais legislagdo
aplicavel.

XVI — nomear e exonerar os servidores publicos, na forma da lei;
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XVII — encaminhar, anualmente, ao Tribunal de Contas do Estado, a prestagdo de
contas do Municipio, relativa ao exercicio anterior, na forma e prazo estabelecidos pelo art.
209 da Constitui¢ao do Estado de Mato Grosso;

XVIII - solicitar o auxilio dos 6rgdos de seguranga para o cumprimento dos seus
atos;

XIX — encaminhar a Camara Municipal, até o trigésimo dia do més subsequente, o
balancete financeiro do més anterior acompanhado dos balancetes analiticos da receita e da
despesa, bem como, dos contratos e convénios firmados, planos de trabalho das obras quando
houver, relativos a administracdo publica direta e indireta. (Redagdo dada pela Emenda
Modificativa 2014)

XX — prestar a Camara as informagdes requeridas e enviar-lhe os documentos
solicitados, no prazo de quinze dias.

Art. 55 - O Prefeito podera delegar as atribuigdes dos incisos VII e XV, aos
Secretarios Municipais, que deverdo observar os limites tragcados nos respectivos atos de
delegacao.

Paragrafo Unico - Os titulares de atribui¢des delegadas terdo responsabilidade
pelos atos que praticarem, participando o Prefeito, solidariamente, dos ilicitos eventualmente
cometidos.

Secao 11
Do Processo de Julgamento do Prefeito Municipal

Art. 56 - O Prefeito sera processado e julgado:

I — pelo Tribunal de Justica do Estado, nos crimes funcionais comuns e de
responsabilidade, nos termos da legislagdo federal aplicavel, observando-se:

§ 1° - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito
que possa configurar infragdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara Comissao
Especial para apurar os fatos e apresentar relatorio conclusivo ao Plendrio, no prazo de 30
(trinta dias).

§ 2° - Se o Plenario julgar procedentes as acusagdes apuradas na forma do
paragrafo anterior, promovera a remessa do relatorio a Procuradoria Geral de Justica do
Estado, para providéncias.

I — pela Camara Municipal, nas infra¢des politico-administrativas abaixo
elencadas, nos termos da lei, assegurados, entre outros requisitos de validade, o contraditério,
a publicidade e a ampla defesa, com os meios e recursos inerentes, € a decisdo motivada, que
se limitara a decretar a cassacao do mandato do Prefeito:

a) impedir o funcionamento regular da Camara;

b) impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificacio de obras e servigos
municipais, por comissdo de investigagdo da Camara ou auditoria, regularmente instituida;

¢) desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou os pedidos de informagdes da
Camara, quando feitos a tempo e em forma regular;

d) retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

e) deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, ¢ em forma regular, a
proposta orcamentaria;

f) descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro,

g) praticar, contra expressa disposicdo de lei, ato de sua competéncia ou emitir-se
na sua pratica;

h) omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio sujeito a administracdo da Prefeitura;
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i) ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei, ou afastar-se
da Prefeitura, sem autorizagdo da Camara dos Vereadores;
j) proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

III — O processo de cassacdo do mandato do Prefeito pela Camara Municipal, por
infragdes definidas no inciso anterior, obedecera o seguinte rito:

a) a denuncia escrita da infragdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a
exposicdo dos fatos e a indicacdo das provas. Se o denunciante for Vereador, ficara impedido
de votar sobre a dentncia e de integrar a Comissdo processante, podendo, todavia, praticar
todos os atos de acusag@o. Se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia
ao substituto legal, para os atos do processo, ¢ sO votara se necessario para completar o
quorum de julgamento. Sera convocado o suplente do Vereador impedido de votar, o qual ndo
podera integrar a Comissao processante.

b) de posse da dentincia, o Presidente da Camara, na primeira sessdo, determinara
sua leitura e consultard a Camara sobre o seu recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto
da maioria dos presentes, na mesma sessdo sera constituida a Comissdo processante, com 3
(trés) Vereadores sorteados entre os desimpedidos, os quais elegerao, desde logo, o Presidente
e o Relator.

¢) recebendo o processo, o Presidente da Comissdo iniciara os trabalhos, dentro
em 5 (cinco) dias, notificando o denunciado, com a remessa de copia da denuncia e
documentos que a instruirem, para que, no prazo de 10 (dez) dias, apresente defesa prévia, por
escrito, indique as provas que pretender produzir e arrole testemunhas, at¢ o maximo de 10
(dez). Se estiver ausente do Municipio, a notificagdo far-se-a por edital, publicado duas vezes,
no 6rgdo oficial, com intervalo de 3 (tr€s) dias, pelo menos, contado o prazo da primeira
publicag@o. Decorrido o prazo de defesa, a Comissdo processante emitird parecer dentro em 5
(cinco) dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da denuncia, o qual, neste caso,
sera submetido ao Plenario. Se a Comissdo opinar pelo prosseguimento, o Presidente
designara desde logo, o inicio da instrucdo, ¢ determinara os atos, diligéncias e audiéncias que
se fizerem necessarios, para o depoimento do denunciado e inquirigdo das testemunhas.

d) o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo, pessoalmente,
ou na pessoa de seu procurador, com a antecedéncia, pelo menos, de 24 (vinte e quatro) horas,
sendo lhe permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como formular perguntas e
reperguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa.

e) concluida a instrucdo, sera aberta vista do processo ao denunciado, para razoes
escritas, no prazo de 5 (cinco) dias, e apos, a Comissao processante emitira parecer final, pela
procedéncia ou improcedéncia da acusagdo, e solicitarda ao Presidente da Céamara, a
convocagdo de sessdo para julgamento. Na sessdo de julgamento, o processo sera lido,
integralmente, e, a seguir, os Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmente,
pelo tempo maximo de 15 (quinze) minutos cada um, e, ao final, o denunciado, ou seu
procurador, tera o prazo maximo de duas horas, para produzir sua defesa oral.

f) concluida a defesa, proceder-se-4 a tantas votagcdes nominais, quantas forem as
infragdes articuladas na dentincia. Considerar-se-4 afastado, definitivamente, do cargo, o
denunciado que for declarado pelo voto de 2/3 (dois tergos), pelo menos, dos membros da
Camara, em curso de qualquer das infracdes especificadas na dentncia. Concluido o
julgamento, o Presidente da Camara proclamara imediatamente o resultado e fara lavrar ata
que consigne a votacdo nominal sobre cada infragdo, e, se houver condenagdo, expedira o
competente decreto legislativo de cassacdo do mandato de Prefeito. Se o resultado da votagdo
for absolutorio, o Presidente determinara o arquivamento do processo. Em qualquer dos casos,
o Presidente da Camara comunicara a Justica Eleitoral o resultado.

g) o processo, a que se refere este artigo, devera estar concluido dentro em 90
(noventa) dias, contados da data em que se efetivar a notificagdo do acusado. Transcorrido o
prazo sem o julgamento, o processo sera arquivado, sem prejuizo de nova dentincia ainda que
sobre os mesmos fatos.
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Art. 57 - O Prefeito perdera o mandato:

I — quando assumir outro cargo, emprego ou fungdo na Administragdo Publica
direta ou indireta, ressalvada posse em virtude de concurso publico e observado o disposto
nos incisos II, IV e V do art. 38 da Constitui¢do Federal;

II — por cassag@o nos termos do inciso Il e dos paragrafos do artigo anterior,
quando infringir:

a) qualquer das proibigdes estabelecidas no art. 20 desta Lei Organica;

b) o disposto no caput e no § 4° do art. 52 desta Lei Orgénica.

IIT — por extingdo, declarada pela Mesa da Camara Municipal, quando:

a) sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em julgado;

b) perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

¢) o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constitui¢do Federal;

d) renunciar por escrito, considerando-se também como tal o ndo comparecimento
para a Posse no prazo previsto no paragrafo Unico do art. 49 desta Lei Organica.

Secao 111
Dos Secretarios Municipais

Art. 58 - Os Secretarios Municipais ocupardo cargos de livre nomeagdo e
exoneragdo, dentre os brasileiros, maiores de 18 (dezoito) anos e no exercicio de seus direitos
politicos, residentes e domiciliados no Municipio.

Paragrafo Unico - Compete aos secretarios municipais, dentre outras atribuigdes:

I — exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisdo dos oOrgdos ¢ entidades da
administracdo municipal, na 4rea de sua competéncia;

II — referendar os atos e decretos firmados pelo Prefeito;

III - expedir instrucdes para a execucdo das leis, decretos e regulamentos;

IV — apresentar ao Prefeito, relatorio semestral de suas atividades;

V — praticar atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito.

Secao IV
Dos Atos Administrativos

Art. 59 - A formalizagdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-
se-a:

I — mediante decreto, quando se tratar de:

a) regulamentacgéo de Lei;

b) criagdo ou extingdo de fun¢io gratificada, quando autorizada em Lei;

¢) abertura de créditos adicionais, autorizados por Lei;

d) declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou serviddo administrativa;

e) criacdo, alteracdo e extingdo de 6rgdos da Prefeitura, quando autorizadas em
Lei:

f) defini¢do da competéncia dos oOrgdos e das atribuicdes dos servidores da
Prefeitura, ndo privativas de Lei;

g) aprovacdo de regulamentos e regimentos dos 6rgaos da administracdo direta;

h) aprovacao dos estatutos dos 6rgaos da administragdo descentralizados;

i) fixacdo e alteragdo dos precos dos servicos prestados pelo Municipio e
aprovagao dos precos dos servicos concedidos ou permitidos, na forma da Lei;
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j) permissdo para a exploracdo de servicos publicos e para uso de bens
Municipais, na forma da Lei;

1) aprovacao de planos de trabalho dos 6rgdos da administragdo direta;

m) medidas executdrias do plano diretor;

n) estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativas de Lei.

IT — mediante Portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores municipais;

b) criagdo de Comissdes e designacdo de seus membros;

¢) institui¢cdo e dissolugdo de grupos de trabalhos;

d) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicagdo de penalidades;

€) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de Lei ou Decreto.

TITULO 111
Da Administracao Publica
CAPITULO I
Disposi¢coes Gerais

Art. 60 - A administragdo publica, direta ou indireta do Municipio, obedecera aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

I — os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros, que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei.

IT — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacgdo ¢ exoneragao;

III — o prazo de validade do concurso publico serda de até 2 (dois) anos,
prorrogavel de uma vez, por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel, previsto no edital de convocagdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre os novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira;

V — as fun¢des de confianga, exercidas exclusivamente por servidores de cargo
efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira, nos casos,
condi¢gdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuigdes de
direcdo, chefia e assessoramento;

VI - ¢ garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

VIII - a lei reservara percentual de cargos e empregos para as pessoas portadoras
de deficiéncias e definira os critérios de sua admissao;

IX — a lei estabelecera, especificamente para profissionais de saude e da educagdo
os critérios de contratacdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

X — a remuneracgdo dos servidores publicos e os subsidios de que tratam o Art. 16
e seu paragrafo Unico somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada
a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e
sem distin¢do de indices;

XI - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administracdo direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nao,
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incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderao exceder o subsidio
mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal,

do D o

superiores-aos-pagospelo-Exeeuntivo—(Revogado pela Emenda Supressiva n® 001/2013)

XIIT - ¢ vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies
remuneratorias para o efeito de remuneragdo de pessoal do servigo publico;

XIV — os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV — os vencimentos dos servidores publicos municipais s@o irredutiveis e a
remuneragdo obedecera ao disposto nos incisos X e XIII deste artigo, bem como ao que
dispde a Constituicdo Federal nos arts. 150, I1, 153, III, e 153, § 2°, I;

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de 2 (dois) cargos de professor;

b) a de 1 (um) cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de 2 (dois) cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com
profissdes regulamentadas;

XVII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XVIII — a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdao, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX — somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo, cabendo a lei
complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagao;

XX — depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo de qualquer delas
em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos,
compras ¢ alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de
pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e III implicara a nulidade do
ato e a puni¢@o da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° - A lei disciplinara as formas de participacdo do usuério na administragdo
publica direta e indireta, regulando especialmente:

a) as reclamagles relativas a prestagdo dos servicos publicos em geral,
asseguradas a manutengdo de servigos de atendimento ao usuario e¢ a avaliagdo periddica,
externa e interna, da qualidade dos servigos;

b) o acesso dos usuarios a registros administrativos ¢ a informagdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII, da Constitui¢ao Federal;

¢) a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou fun¢@o na administragdo publica.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fung@o publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradagdo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.
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§ 5° - A lei estabelecera os prazos de prescrigdo para ilicitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas
agoes de ressarcimento.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° - A lei dispora sobre os requisitos ¢ as restricdes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite o acesso a informacdes
privilegiadas.

§ 8° - A autonomia gerencial, orgamentaria e financeira dos 6rgaos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o Poder Publico, que tenha por objeto a fixagdo de metas de
desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

a) o prazo de duragdo do contrato;

b) os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos, e obrigagdes e
responsabilidade dos dirigentes;

¢) a remuneracdo do pessoal.

§ 9° - O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsididrias, que receberem recursos da Unido ou do Estado para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

Art. 61 - Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e fundacional,
no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposigdes:

I — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de
seu cargo, emprego ou fungdo;

II — investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fungéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

III - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fung@o, sem prejuizo da remuneragdo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, serad aplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao
por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 62 - Ao Municipio ¢ vedado celebrar contratos com empresas que,
comprovadamente desrespeitarem normas trabalhistas, de seguranca, de medicina do trabalho,
preservacdo do meio-ambiente e em débito com a seguridade social ou com o tesouro
municipal.

CAPITULO IT
Dos Servidores Piblicos

Art. 63 - O Municipio instituird conselho de politica de administragdo e
remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° - A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

I — a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

II - os requisitos para a investidura;

III - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°,
IV, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX da Constituigdo
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Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do
cargo o exigir.

§ 3° - O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios
Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica, vedado
o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou
outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 60, X ¢ XI.

§ 4° - Lei municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior ¢ a menor
remuneragdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 60, XI.

§ 5° - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do
subsidio ¢ da remuneragdo dos cargos e empregos publicos.

§ 6° - Lei municipal disciplinard a aplicagdo de recursos or¢amentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundacdo, para
aplicacdo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizacdo, reaparelhamento e racionalizagdo do servigo publico,
inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

Art. 64 - O servidor sera aposentado:

I — por invalidez permanente, em carater provisorio até 5 (cinco) anos apos sua
concessao e definitiva apos este prazo, sendo os proventos integrais quando decorrente de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei, e proporcionais, nos demais casos.

IT — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo;

III — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servico publico ¢ 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se homem, e
55 (cingiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribui¢do, se mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 1° - Lei complementar podera estabelecer excegdes ao disposto no inciso 111, no
caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas.

§ 2° - A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 3° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal, sera computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

§ 4° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢ao € na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de transformagao ou reclassificagdo
do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 5° - Os proventos de aposentadoria e as pensoes, por ocasido de sua concessao,
ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 6° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua
concessao, serdo consideradas as remuneracdes utilizadas como base para as contribui¢des do
servidor ao seu regime de previdéncia, na forma da lei.

§ 7° - Os requisitos de idade ¢ de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagcdo ao disposto no § 1°, III, "a", para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacdo infantil e
no ensino fundamental e médio.

§ 8° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
desta Lei Organica, ¢ vedada a percep¢ao de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo.
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§ 9° - Lei dispora sobre a concessdo do beneficio de pensdo por morte, que sera
igual:

I — ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até¢ o limite
maximo estabelecido para os beneficios de seu regime previdenciario, acrescido de 70
(setenta) por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do 6bito ou;

IT — ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se
deu o falecimento, at¢é o limite maximo estabelecido para os beneficios de seu regime
previdencidrio, acrescido de 70 (setenta) por cento da parcela excedente a este limite, caso em
atividade na data do 6bito.

§ 10 - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuigdo ficticio.

§ 11 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados
para o regime geral de previdéncia social.

§ 12 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em
lei de livre nomeagdo e exoneracdo bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.

§ 13 - O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso III, “a”, do “capuf” e que opte por
permanecer em atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria
contidas no inciso Il do “caput”.

Art. 65 - S3o estaveis apos 3 (tr€s) anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico municipal estavel s6 perdera o cargo:

I — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

IT — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

III — mediante processo de avaliacdo periddica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor publico municipal
estavel serd ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo
de origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade
com remuneracao proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade, com remunerag¢do proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condicao para a aquisicao da estabilidade, ¢ obrigatoria a avaliagdo
especial de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

Art. 66 - E vedada a interferéncia e a intervengdo do Poder Publico municipal na
organizacdo sindical.

Art. 67. Ao servidor publico eleito para cargo na Diretoria sindical ¢ assegurado
todos os direitos inerentes ao cargo, a partir do registro da candidatura, e enquanto perdurar o
mandato, salvo se ocorrer a exoneragdo, nos termos da lei. (Redacdo dada pela Emenda
Modificativa n® 001/2008)

Paragrafo Unico - E facultado ao servidor publico, eleito para a Presidéncia de
sindicato de classe, o afastamento de seu cargo sem prejuizo dos vencimentos, vantagens e
ascensdo funcional. (Redacdo dada pela Emenda Modificativa n® 008/2009)
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Art. 68 - O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em
lei complementar federal.

Art. 69 - Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselho de empresa
fornecedora ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Municipio, sob pena de
demissdo do servigo publico.

Art. 70 - E assegurada a participagdo dos servidores publicos municipais, por

eleicdo, paritariamente, nos colegiados a administracdo publica em que seus interesses
profissionais ou previdenciarios sejam objetos de discussdo ou deliberacio.

TITULO IV
Da Administracao Tributaria, Financeira, Or¢camentaria e Patrimonial

CAPITULO I
Dos Tributos

Art. 71 - Ao Municipio compete instituir:

I — imposto sobre:

a) a propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissdo intervivos, a qualquer titulo por ato oneroso de bens imoveis,
exceto os de garantia, bem como a cessdo de direitos e sua aquisi¢ao;

¢) servicos de qualquer natureza n3o compreendidos no art. 155, Il da
Constitui¢do Federal;

II — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo efetiva ou
em potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposi¢ao;

III — contribui¢do de melhoria, decorrente de obra publica.

§ 1° - Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdémica do contribuinte, facultado a administragdo tributaria
especialmente para conferir a efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos
individuais e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades econdmicas do
contribuinte.

§ 2° - O imposto previsto na alinea “a” do inciso I deste artigo, podera ser
progressivo, nos termos da lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fungdo
social da propriedade urbana.

§ 3° - O imposto previsto na alinea “b” do inciso I deste artigo:

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patriménio
de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusdo, incorporagdo, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante do adquirente fora compra e venda desses bens ou direitos,
locagdo de bens ou arrendamento mercantil;

b) incide sobre bens imoveis localizados na area territorial do Municipio.

§ 4° - As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de impostos.

§ 5° - O Municipio podera instituir contribuigdo cobrada dos seus servidores, para
custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social, de cuja
administracdo participardo, paritariamente, representantes da administracdo e dos servidores
municipais.

Art. 72 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado

ao Municipio:
I — exigir ou aumentar tributo sem que a lei o estabeleca;
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IT — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacao
equivalente, proibida qualquer distingdo em razao de ocupacdo profissional;

III — cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu
ou aumentou;

¢) de servigos profissionais liberais, regidos por lei federal.

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;

V — instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigo federal ou estadual;

b) templos de qualquer culto;

¢) patrimdnio, renda ou servigo dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes,
das entidades sindicais, das instituicdes de educacdo e de assisténcia social sem fins
lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

VI - conceder qualquer anistia, remissdo ou isencdo que envolva matéria
tributaria, sem que a lei municipal o autorize;

VII - exigir pagamento de taxas que atentem contra:

a) o direito de peticdo aos poderes Legislativo e Executivo municipais em defesa
de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes, em reparticdes publicas para defesa de direitos e
esclarecimento de situagdes de interesse pessoal.

VIII - Estabelecer diferenca tributdria entre bens e servicos de qualquer natureza,
em razdo de sua procedéncia ou destino.

Paragrafo Unico - A concessdo de isengo ou anistia, ndo gera direito adquirido e
sera revogada se comprovado que o beneficiario:

a) nao satisfazia ou deixou de satisfazer as condigdes exigidas.

b) deixou de cumprir os requisitos para sua concessao.

Art. 73 - O Municipio dotara sua administragdo tributaria de recursos humanos e
materiais necessarios a fim de que possa cumprir sua competéncia, objetivando estabelecer:

I — levantamento atualizado dos contribuintes e das atividades economicas locais;

II — lancamento e fiscalizacgdo tributarios;

III — inscricao de inadimplentes em divida ativa e sua cobranga.

CAPITULO I
Da Receita e da Despesa

Art. 74 - A receita do Municipio constituir-se-a de:

I — arrecadagdo de tributos municipais;

II - participagdo em tributos da Unido e do Estado, consoante determina a
Constitui¢do Federal;

III — utilizagdo de seus bens, servicos e atividades;

IV — outros ingressos.

Art. 75 - A despesa publica atendera os principios constitucionais sobre a matéria
e as normas de direito financeiro.

§ 1° - Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso
disponivel e crédito orcamentario votado pela Camara, salvo a que ocorrer por conta de
crédito extraordinario.

§ 2° - Nenhuma lei que crie ou aumente despesa serd executada sem que nela
conste a indicagdo do recurso para atendimento do correspondente encargo.
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§ 3° - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os
limites estabelecidos na Lei Complementar n°. 101 de 04/05/2000, observado o seguinte:

I — Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste paragrafo,
durante o prazo fixado na lei complementar referida no art. 169 da Constitui¢do Federal, o
Municipio adotara as seguintes providéncias:

a) reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissdo
e fungdes de confianga;

b) exoneracdo dos servidores ndo estaveis.

IT — Se as medidas adotadas com base no inciso anterior ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinacdo da Lei Complementar n°. 101, o servidor
estavel podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes
especifique a atividade funcional e o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducdo de
pessoal.

III — O servidor que perder o cargo na forma do inciso anterior fard jus a
indenizacao correspondente a 1 (um) més de remuneracao por ano de servico.

IV — O cargo objeto da redugdo prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criag@o de cargo, emprego ou fungdo com atribui¢des iguais ou
assemelhadas pelo prazo de 4 (quatro) anos.

Art. 76 - As disponibilidades de caixa da administracdo direta e indireta do
Municipio serdo depositadas em institui¢des financeiras oficiais.

Secao I
Dos Or¢amentos

Art. 77 - Lei de iniciativa do Poder Executivo estabelecera:
I — o0 Plano Plurianual;

II — as Diretrizes Orgamentarias;

III — os Or¢amentos Anuais.

§ 1° - O Plano Plurianual compreendera:

a) as diretrizes, objetivos e metas da administragdo municipal, de forma
setorizada, para execucao plurianual;

b) os investimentos e gastos com a execucao de programas de duragdo continuada.

§ 2° - A Lei de Diretrizes Orcamentarias compreendera:

a) as metas e prioridades da administragdo municipal;

b) normas para a elaboragdo da lei or¢amentaria anual;

¢) as alteracdes na legislagdo tributéria;

d) autorizagdo para a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como a
administracdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administragdo direta e
indireta, inclusive fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico municipal.

§ 3° - A Lei Or¢amentaria Anual compreendera:

a) o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgdos, entidades da administragdo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico municipal;

b) o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

¢) o orcamento da seguridade social, abrangendo as atividades ¢ oOrgdos
vinculados da administragdo direta e indireta, bem como os fundos e fundagdes, instituidos ou
mantidos pelo Poder Publico municipal.
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§ 4° - Os planos e programas municipais serdo elaborados em consonéncia com o
Plano Plurianual e com as Leis de Diretrizes Or¢amentarias, e apreciados pela Camara
Municipal.

§ 5° - Os orcamentos previstos nas alineas “a” e “b” do paragrafo 2° deste artigo,
compatibilizados com o Plano Plurianual e com as Leis de Diretrizes Or¢amentarias, terdo
entre suas fungdes a de reduzir, no Municipio, desigualdades setorizadas.

§ 6° - A Lei Or¢amentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da
receita ¢ fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibigdo a autorizagdo para abrir créditos
adicionais suplementares ¢ a contratagdo de operagdo de crédito, ainda que por antecipagdo de
receita, nos termos da lei.

§ 7° - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de
cada bimestre, relatério resumido da execucdo orcamentaria, inclusive das despesas com
educacao e pessoal.

§ 8° - Integrando o planejamento municipal, as leis indicadas nos incisos deste
artigo, poderdo contar, na sua elaboracdo, com a cooperagdo das associacdes representativas
da comunidade.

§ 9° - Na elaboracdo do plano plurianual, da lei de diretrizes or¢amentarias e do
or¢amento anual, observar-se-a o disposto no paragrafo Unico do art. 11 desta Lei, e demais
disposi¢des da Lei Complementar n°. 101, de 04/05/2000.

§ 10 - O orgamento previsto no inciso III deste artigo trard, obrigatoriamente,
demonstrativos dos efeitos, sobre as receitas e despesas publicas, decorrentes da concessdo de
quaisquer beneficios de natureza financeira, tributaria ou crediticia, pela administragdo
municipal.

Art. 77-A - E obrigatoria a execugdo orcamentaria e financeira da programagio
incluida por emendas individuais do Legislativo Municipal em Lei Or¢gamentaria Anual.

§ 1° - As emendas individuais ao Projeto de Lei Orgamentario serdo aprovadas no
limite de 1,2 % (um inteiro e dois décimos por cento) da Receita Corrente Liquida realizada
no exercicio anterior, sendo que a metade deste percentual sera destinada a agdes e servigos
publicos de saude.

§ 2° - As programagdes or¢gamentarias previstas no “caput” deste artigo ndo serdo
de execucdo obrigatoria nos casos dos impedimentos estritamente de ordem técnica, nestes
casos, serdao adotadas as seguintes medidas:

I - Até 120 (cento e vinte) dias apo6s a publicagdo da lei orcamentaria, o Poder
Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

IT - Até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso I deste
paragrafo, o Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo o remanejamento da Programacao
cujo impedimento seja insuperavel;

III - Até 30 (trinta) de setembro ou até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no
inciso II deste paragrafo, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei ao Legislativo
Municipal sobre o remanejamento da programacdo prevista inicialmente cujo impedimento
seja insuperavel; e

IV - Se, até 20 (vinte) de novembro, ou até 30 (trinta) dias apds o término do
prazo previsto no inciso III deste paragrafo, o Legislativo Municipal ndo deliberar sobre o
projeto, as programagdes orcamentarias previstas no caput deste artigo ndo serdo consideradas
de execugdo obrigatoria nos casos dos impedimentos justificados na notificagdo prevista no
inciso I do § 2° deste artigo.

§ 3° - Para fins do disposto no “caput” deste artigo, a execugdo da programagdo
orgamentaria serd demonstrada em dotacdes or¢camentarias especificas da Lei Orcamentaria
Anual, preferencialmente a nivel de subunidade orgamentdria vinculada a Secretaria
Municipal correspondente a despesa, para fins de apuracdo de seus respectivos custos e
prestacao de contas.
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§ 4° - A ndo execugdo da programacgdo or¢amentaria das emendas parlamentares
prevista neste artigo implicara em crime de responsabilidade. (Artigo incluido pela Emenda
Aditiva n° 001/2017)

Art. 78 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias, o orcamento anual e¢ os créditos adicionais, serdo apreciados pela Camara
Municipal, na forma de seu regimento interno.

§ 1° - Cabera a uma comissao permanente da Camara:

I — examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as
contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal;

IT — examinar e emitir parecer sobre os planos ¢ programas municipais e exercer o
acompanhamento ¢ a fiscalizagdo orgcamentaria, sem prejuizo das demais comissoes da
Camara Municipal.

§ 2° - As emendas serdo apresentadas na comissdo a que se refere o paragrafo
anterior, e apreciadas, na forma regimental, pelo plenario da Camara.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do or¢camento anual ou aos projetos que o
modifiquem, somente podem ser aprovados caso:

I — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
or¢amentarias;

II — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacdo de despesa, excluidos os que incidam sobre:

a) dotag@o para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida.

III - sejam relacionadas:

a) com a corregdo de erros ou omissoes;

b) com dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° - As emendas, ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificagdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada a votacao,
na comissdo, da parte cuja alteragdo ¢ proposta.

§ 6° - Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes or¢camentarias e do
orgamento anual, serdo enviados pelo Prefeito Municipal & Camara, nos termos da Lei
Complementar n°. 101, de 04/05/2000.

§ 7° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar o
disposto neste Capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo de projeto de
lei or¢amentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacao legislativa.

Art. 79 - Sao vedados:

I - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orgamentaria anual;

II — a realizag@o de despesas ou a assungdo de obrigagdes diretas que excedam os
créditos orgamentarios ou adicionais;

III — a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade
precisa, aprovadas pela Camara Municipal, por maioria absoluta;

IV — a vinculacdo de receita de impostos a 6rgdo, fundo ou despesa, ressalvadas
as que se destinam a manuteng@o e desenvolvimento do ensino, como determinado pelo art.
212 da Constituicdo Federal e a prestacdo de garantias as operagdes de crédito por
antecipacdo de receita;
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V — a abertura de crédito adicional suplementar ou especial sem prévia
autorizacao legislativa e sem indicag@o dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagdo para outra ou de um orgdo para outro, sem prévia autorizacdo
legislativa;

VII — a concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos dos
orgamentos fiscais e da seguridade social para suprir necessidades e cobrir déficit de
empresas, fundacdes e fundos especiais;

IX - a instituigdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagio
legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento, cuja execu¢do ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a inclusdo
sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos
ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos os limites de seu saldo, serdo
incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subseqiiente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as
despesas imprevisiveis e urgentes como as decorrentes de calamidade publica.

Art. 80 - Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias, compreendidos
os créditos adicionais suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhe-do
entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, na forma da lei complementar a que se refere o
art.165, § 9° e inciso II, § 2° do art. 29-A, com a redagdo que lhe deu a Emenda
Constitucional n°. 25, de 14 de fevereiro de 2000, todos da Constituicao Federal.

TITULO V
Do Planejamento Municipal

CAPITULO 1
Disposi¢coes Gerais

Art. 81 - O Municipio organizara sua administracdo e exercera suas atividades
dentro de um processo de planejamento permanente, atendendo as peculiaridades locais e aos
principios técnicos convenientes ao desenvolvimento integrado da comunidade.

Paragrafo Unico - Considera-se processo de planejamento a definigio de
objetivos determinados em funcdo da realidade local, a preparacdo de meios para atingi-los, o
controle de sua avaliacdo e os resultados obtidos.

Art. 82 - O planejamento municipal, compreende a seguinte legislacao:

I — plano diretor;

II - plano plurianual;

III — lei de diretrizes or¢amentarias;

IV — orcamento anual, que inclua o orgamento fiscal, orgamento de investimento ¢
orgamento da seguridade social.

Art. 83 - Seré assegurada a participacdo e cooperacdo de entidades representativas
da comunidade no planejamento municipal.

CAPITULO 11
Do Plano Diretor
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Art. 84 - O Municipio elaborara o seu plano diretor nos limites da competéncia
municipal, das func¢des da vida coletiva, abrangendo habitagao, trabalho, circulagdo, recreagdo
e considerando em conjunto os aspectos fisicos, econdmicos, sociais ¢ administrativos, nos
seguintes termos:

I — No aspecto fisico territorial, o plano devera conter disposi¢des sobre o sistema
viario, urbano e rural, o zoneamento urbano, o loteamento urbano ou para fins urbanos, a
edificagdo e os servigos publicos locais.

IT — No que se refere ao aspecto econémico, devera inscrever disposi¢do sobre o
desenvolvimento econdmico e integracdo da economia municipal a regional.

III — No que se refere ao aspecto social, devera conter normas de bem-estar da
comunidade.

IV — No que diz respeito ao aspecto administrativo, devera consignar normas de
organizacdo institucional que possibilite a permanente planificacdo das atividades publicas
municipais e sua integracdo nos planos estadual e nacional.

Paragrafo Unico - As normas de edificagdo, zoneamento e loteamento para fins
urbanos, atenderdo as peculiaridades locais e a sua integracdo nos planos estadual e federal
pertinentes.

Art. 85 - A elaborac¢do do plano diretor compreendera essencialmente as seguintes
fases, com extensdo e profundidades respeitando as peculiaridades do Municipio:

I — estudo preliminar abrangendo:

a) avaliagdo das condi¢des de desenvolvimento;

b) avaliagdo das condigdes de administracao.

II - diagndstico:

a) do desenvolvimento econdémico € social;

b) da organizacdo territorial,

¢) das atividades fim da Prefeitura;

d) da organizagdo administrativa e das atividades meio.

I — definigdo de diretrizes compreendendo:

a) politica de desenvolvimento;

b) diretrizes de desenvolvimento econdmico € social;
¢) diretrizes de organizacao territorial.

IV — instrumentacdo, incluindo:

a) instrucdo legal do plano;

b) programas relativos as atividades fim;

¢) programas relativos as atividades meio;

d) programas dependentes da cooperacao de outras entidades publicas.

CAPITULO 111
Dos Bens do Municipio

Art. 86 - Constituem bens do Municipio os que atualmente lhe pertencem e os
que lhe vierem a ser atribuido.

Art. 87 - Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles destinados a seus servicos.

Art. 88 - A venda, aos proprietarios de iméveis lindeiros, de areas urbanas
remanescentes ¢ inaproveitaveis para edificagdo, resultantes de obra publica, dependera
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apenas de prévia avaliagdo e autorizacdo legislativa. As areas resultantes de modificacdo de
alinhamento serdo alienadas nas mesmas condi¢des, quer sejam aproveitaveis ou ndo.

Art. 89 - A aquisi¢do de bens iméveis pelo Municipio, por compra ou permuta,
dependera de prévia avaliagdo e autorizacdo legislativa.

Art. 90 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessdo, permissdo ou autorizacdo conforme o caso e quando houver interesse publico
devidamente justificado.

§ 1° - A concessdo de uso dos bens publicos de uso especial e dominicais
dependera de lei e de licitagdo, dispensada esta quando o uso se destinar a concessionaria de
servigo publico, a entidades assistenciais ou quando houver interesse publico devidamente
justificado, e far-se-4 mediante contrato, sob pena de nulidade do ato.

§ 2° - A concessao administrativa de bens publicos de uso comum sera outorgada
mediante autorizagdo legislativa.

§ 3° - A permissdo de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera
outorgada a titulo precario e por decreto, precedido de licitagdo.

§ 4° - A autorizagdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera
outorgada para atividades especificas e transitdrias, pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
salvo quando para o fim de formar canteiro de obra publica, caso em que o prazo
correspondera ao da duracdo da obra.

TITULO VI
Da Ordem Econdmica e Social

CAPITULO I
Da Ordem Economica

Secao I
Principios Gerais

Art. 91 - O Municipio, na sua circunscricdo e dentro da sua competéncia
constitucional, assegura a todos dentro dos principios da ordem econdmica, fundada na
valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os
seguintes principios:

I — autonomia municipal;

I — propriedade privada;

III — funcdo social da propriedade;

IV — livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI - defesa do meio-ambiente;

VII - redugao das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX — tratamento favorecido as empresas de pequeno porte € micro empresas.

Paragrafo Unico - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizagdo do Municipio, salvo os casos previstos em lei.

Art. 92 - Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob o regime
de concessdo ou permissdo, sempre através de licitagdo, a prestagdo de servigos publicos.

Paragrafo Unico - Lei ordinaria dispora sobre:
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I — o regime das empresas concessionarias e permissiondrias de servigos publicos,
o carater especial de seu contrato, sua prorrogacao e condi¢cdes de caducidade, fiscalizacdo e
rescisdo da concessdo ou permissao;

II — os direitos dos usuarios;

III - a politica tariféria;

IV — a obrigacdo de manter o servigo adequado.

Secao 11
Do Desenvolvimento Econdomico

Art. 93 - O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdmico, observados
os preceitos aplicaveis, por sua propria iniciativa ou em articulagdo com a Unido, o Estado e a
iniciativa privada.

Art. 94 - O Municipio, objetivando o desenvolvimento econdémico identificado
com as exigéncias de um ordenamento social justo, incentivara essencialmente as seguintes
metas:

I — implantagdo de uma politica de geracdo de empregos com expansao do
mercado de trabalho;

IT — utilizagdo da pesquisa e da tecnologia como instrumentos de aprimoramento
da atividade econOmica;

III - reestruturagdo do parque industrial, com metas definidas em lei
complementar;

IV — apoio e estimulo ao associativismo, buscando fundamentalmente a defesa
dos pequenos empreendimentos industriais, comerciais € agropecuarios;

V — tratamento favorecido as empresas brasileiras de capital nacional, de pequeno
porte, localizadas no Municipio;

VI — defesa do meio-ambiente e dos recursos naturais;

VII - defesa do consumidor;

VIII - eliminacdo de entraves burocraticos que possam dificultar o exercicio da
atividade econdémica;

IX — expansao social do mercado consumidor;

X — atuacdo conjunta com as instituigdes federais e estaduais, objetivando a
implantacdo, na area do Municipio das seguintes politicas, voltadas ao estimulo dos setores
produtivos:

a) assisténcia técnica;

b) crédito;

¢) estimulos fiscais;

XI - redugdo das desigualdades sociais.

Paragrafo Unico - Instituir-se-a o Conselho Municipal do Desenvolvimento
Econdmico, integrado por organismos, entidades e liderancas nas areas comerciais e
industriais, para participar da coordenacgdo da politica de desenvolvimento economico, sob a
responsabilidade do Poder Executivo Municipal.

Art. 95 - O Municipio dispensara as micro empresas e as empresas de pequeno
porte, assim definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las pela
simplificagdo de suas obrigagdes administrativas e tributarias, ou pela elimina¢do ou reducdo
destas por meio de lei.

Art. 96 - O Municipio dard incentivos a formacdo de grupos de producdo em
bairros e comunidades distritais, visando a:
I — promover a mao-de-obra existente;
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II — aproveitar as matérias primas locais;

IIT — comercializagdo da producdo por entidades ligadas ao setor artesanal;

IV — melhoria nas condi¢des de vida de seus habitantes.

Paragrafo Unico - O Municipio, para a consecugio dos objetivos indicados nos
incisos deste artigo, estimulara:

I — implantag@o de oficinas de formagdo de mao de obra;

II — atividade artesanal.

Art. 97 - O Municipio promoverd e incentivard o turismo como fator de
desenvolvimento socio-econdmico.

Art. 98 - O planejamento municipal incluird metas para o meio rural, visando a:

I — fixar contingentes populacionais na zona rural;

IT — estabelecer infra-estrutura destinada a tornar viavel o disposto no inciso
anterior.

Art. 99 - O planejamento governamental ¢ determinante para o setor publico
municipal e indicativo para o setor privado local.

Secao 111
Da Politica Urbana

Art. 100 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fun¢des da cidade e seus bairros, dos distritos e dos aglomerados
urbanos, garantindo-lhes o bem-estar.

§ 1° - Os imdveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia
e justa indenizag@o, em dinheiro, salvo nos casos do inciso III do paragrafo seguinte.

§ 2° - O proprietario do solo urbano, incluido no plano diretor, com area nao
edificada ou ndo utilizada, nos termos da lei federal, devera promover o seu adequado
aproveitamento, sob pena sucessiva de:

I — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

II - parcelamento ou edificacdo compulsorios;

III — desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica
municipal, de emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de
até 10 (dez) anos em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da
indenizacao, e os juros legais.

Art. 101 - A execugdo da politica urbana esta condicionada as fungdes sociais da
cidade, compreendidas como direito de acesso de todo cidaddo a moradia, transporte publico,
saneamento, energia elétrica, abastecimento, iluminagdo publica, comunicacdo, educacio,
lazer, satude e seguranga, assim como a preservacao do patrimoénio ambiental e cultural.

§ 1° - O exercicio do direito de propriedade atendera a sua fun¢do social, quando
condicionado as fung¢des sociais da cidade.

§ 2° - Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico municipal exigira do
proprietario, a adogdo de medidas que visem direcionar a propriedade para o uso produtivo,
de forma a assegurar:

a) acesso a propriedade e moradia para todos;

b) justa distribuicdo dos beneficios e Onus decorrentes do processo de
urbanizacgao;

¢) prevencdo e correcdo das distor¢des e da valorizagdo da propriedade;

d) regularizacdo fundiaria e urbanizagdo especifica para as areas ocupadas por
populacdo de baixa renda;

e) adequacao do direito de construir as normas urbanisticas,
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f) meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo,
essencial a sadia qualidade de vida, preservando e restaurando os processos ecoldgicos
essenciais e¢ provendo o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas, controlando a
producdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas que comportem risco para a vida, a
qualidade de vida e o meio-ambiente.

Art. 102 - O direito de propriedade territorial urbana ndo pressupde o direito de
construir, cujo exercicio se farda mediante autorizacdo do Poder Publico, segundo critérios
estabelecidos em lei.

Secao IV
Da Politica Agricola e Fundiaria

Art. 103 - O Municipio adotara programas de desenvolvimento do meio rural, de
acordo com suas aptidoes econdmicas, sociais e ambientais, conjuntamente com a Unido e o
Estado de Mato Grosso, destinados a:

I — fomentar a producdo agropecudria;

IT — organizar o abastecimento alimentar;

III — garantir mercado na area municipal,

IV — promover o bem-estar do cidaddo que vive do trabalho da terra e fixa-lo no
campo.

§ 1° - Para a consecug@o dos objetivos indicados nos incisos do “caput” deste
artigo, a Lei garantird, no planejamento e execu¢do da politica de desenvolvimento do meio
rural, a participagdo efetiva do segmento de produgdo, envolvendo produtores e trabalhadores
rurais, bem como os setores de comercializacdo, de armazenamento e de transportes,
contemplando principalmente:

I — os investimentos em beneficios sociais existentes na area rural;

II - o incentivo a pesquisa tecnologica e cientifica e a difusdo de seus resultados;

III — a assisténcia técnica e a extensdo rural oficial;

IV — a ampliacdo e a manutencdo da rede vidria rural para o atendimento ao
transporte coletivo e da producdo, incluindo a construgdo de passadores;

V — a conservagao ¢ a sistematizagdo dos solos;

VI - a preservacao da flora e da fauna;

VII — a protecdo do meio ambiente, o combate a polui¢cdo e ao uso indiscriminado
de agrotoxicos;

VIII — a irrigacdo e a drenagem;

IX — a habita¢do para o trabalhador rural;

X — a fiscalizacdo sanitaria e do uso do solo;

XI - o beneficiamento e a industrializagcdo de produtos agropecuarios;

XII — a oferta de escolas, postos de satude, centros de lazer e de treinamento de
mao-de-obra rural;

XIII — a organizagdo de produtor e do trabalhador rural;

XIV — o Cooperativismo;

XV — as outras atividades e instrumentos da politica agricola.

§ 2° - A Lei sobre a politica de desenvolvimento do meio rural estabelecera:

I — tratamento diferenciado e privilegiado ao micro e pequeno produtor;

II — apoio as iniciativas de comercializagdo direta entre pequenos produtores
rurais e consumidores, desde que realizadas em observancia a Legislacdo Tributaria Federal,
Estadual e Municipal.
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§ 3° - Os programas de desenvolvimento do meio rural, promovidos pelo
Municipio, serdo compatibilizados com a politica agricola e com o plano de reforma agraria
estabelecidos pela Unido e pelo Estado de Mato Grosso.

§ 4° - Sdo isentas de imposto municipal as operagdes de transferéncia de imdveis
desapropriados pela Unido para fins de reforma agraria.

Art. 104 - Nao se beneficiara com incentivos municipais o produtor rural que:
I — ndo participe de programas de manejo integrado de solos e dguas;

II - proceder ao uso indiscriminado de agrotoxicos;

III — ndo cumprir o que dispde o art. 132 desta Lei Organica.

Art. 105 - Instituir-se-a4 o Conselho Municipal da Politica Agricola e Fundiaria,
integrado por organismos, entidades e liderangas de produtores e trabalhadores rurais, para
participar da coordenagdo da politica de desenvolvimento do meio rural, sob a
responsabilidade do Poder Publico Municipal.

Capitulo 11
Da Ordem Social
Secao I
Disposicoes Gerais

Art. 106 - A ordem social tem como base o primado do trabalho e como objetivo
0 bem-estar e a justi¢a social.

Art. 107 - As agdes do Poder Publico estardo prioritariamente voltadas para as
necessidades sociais basicas.

Art. 108 - O Municipio assegurard em seus orcamentos anuais parcela de
contribui¢do para financiar a seguridade social.

Secao 11
Da Seguridade Social
Subsecio I
Da Saude

Art. 109 - A saude ¢ direito de todos e dever do Municipio, assegurado mediante
politicas econdmicas e ambientais que visem a conservacao e eliminacdo do risco de doengas
e outros agravos, € ao acesso universal e igualitdrio as acdes e servigcos, a sua promocao e
recuperagao.

Art. 110 - As agdes e servicos de saude sdo de natureza publica, cabendo ao
Municipio dispor, através de lei, sobre a sua regulamentacao, fiscalizag@o e controle.

Art. 111 - As agdes e servigos de saude constituem um sistema Unico, organizado
de acordo com as seguintes diretrizes:

I — descentralizag@o, com direg¢@o unica, no Municipio;

II — integracdo das acdes e servicos de satde adequados as diversas realidades
epidemiologicas;

III — universalizagdo da assisténcia social, de igual qualidade, com instalagdo e
acesso da populagdo a todos os niveis dos servigos de satde;
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IV — participagdo paritaria, em nivel de decisdo de entidades representativas de
usuarios, trabalhadores de satde e prestadores de servigos, na formulacdo, gestdo e controle
das politicas e a¢des de saude em nivel municipal;

V — participagdo direta do usuario a nivel das unidades prestadoras de servigos de
saude, no controle das suas agoes € servicos.

Paragrafo Unico - E vedado ao Municipio destinar recursos publicos para
auxilios e subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos.

Art. 112 - Ao sistema de saide compete, além de outras atribui¢cdes, nos termos
da lei:

I — gestdo, planejamento, controle e avaliacdo da politica municipal de saude;

I — garantir aos usuarios o acesso ao conjunto das informagdes referentes as
atividades desenvolvidas pelo sistema, assim como sobre os agravos individuais e coletivos
identificados;

IIT — desenvolver politica de recursos humanos, garantindo o direito do servidor
publico e particular ao sistema de satde;

IV — estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificagdes, instalagdes,
estabelecimentos, atividades, procedimentos, produtos, substincias e equipamentos que
interfiram individual e coletivamente, incluindo as referentes a saude do trabalhador;

V — propor atualizagdes periddicas ao codigo sanitario municipal;

VI - desenvolver, formular e implantar medidas que atendam:

a) a saude do trabalhador e seu ambiente de trabalho;

b) a satde da mulher e suas prioridades;

¢) a saude das pessoas portadoras de necessidades especiais;

d) coleta, transporte e destino do lixo residencial, industrial, comercial, hospitalar
e nuclear.

Subsecio I1
Da Assisténcia Social

Art. 113 - O Municipio executard na sua circunscricao territorial, com recursos da
seguridade social, os programas de agdo governamental na area de assisténcia social.

§ 1° - As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio
poderao integrar os programas referidos neste artigo.

§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizagdes representativas, participara
na formulagao das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis.

Secao 111
Da Educacio e Cultura
Subsecao I
Da Educacao

Art. 114 - A educacdo, enquanto direito de todos, ¢ um dever do Estado, da
sociedade ¢ da familia, devendo ser baseada nos principios da democracia, da liberdade de
expressdo, da solidariedade e do respeito aos direitos humanos visando constituir-se em
instrumento do desenvolvimento da capacidade de elaboracdo e de repasse de conhecimentos.

Paragrafo Unico - O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e
na educagdo infantil.

Art. 115 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I — igualdade de condigdes para o acesso € permanéncia na escola;

IT — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte € o
saber;
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III — pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas;

IV — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V — valorizagao dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei, planos de
carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso exclusivamente
por concurso publico de provas e titulos;

VI — gestdo democratica do ensino, garantida a participacdo de representantes da
comunidade;

VII - garantia de padrao de qualidade, cabendo ao Municipio, suplementarmente,
promover o atendimento educacional especializado aos portadores de necessidades especiais,
preferencialmente na rede de ensino.

Art. 116 - Ao Conselho Municipal de Educacdo, com estrutura ¢ atribui¢des
definidas em lei, ¢ assegurada a participacdo na definicdo da politica educacional do
Municipio.

Art. 117 - A escolha dos diretores das escolas sera feita através do voto direto dos
professores, funcionarios, pais e alunos, conforme definido em lei especifica.

Art. 118 - O Municipio aplicara anualmente, no minimo 25 (vinte e cinco) por
cento da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutengado ¢ desenvolvimento do ensino.

Art. 119 - O sistema de ensino do Municipio compreendera, obrigatoriamente:

I — servigos de assisténcia educacional, que assegurem condigdes de eficiéncia
escolar aos alunos necessitados financeiramente, compreendendo garantia de cumprimento da
obrigatoriedade escolar, material escolar, transporte, alimentagdo, tratamento médico e
dentario e outras formas eficazes de assisténcia familiar;

II — entidades que congreguem professores ¢ pais de alunos com o objetivo de
colaborar para o funcionamento eficiente de cada estabelecimento de ensino.

Art. 120 - O dever do Municipio com a educagdo serd efetivado mediante a
garantia de:

I — ensino fundamental, obrigatorio e gratuito, inclusive para os que a ele nao
tiveram acesso na idade propria;

II — atendimento educacional especializado aos portadores de necessidade
especial, preferencialmente na rede regular de ensino e sempre que, em fun¢do das condicdes
especificas dos alunos ndo for possivel a sua integracdo nas classes normais, o atendimento
sera feito em classes, escolas ou servigos especializados;

IIT — atendimento:

a) em creches, para criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos;

b) em pré-escola, para criancas de 4 (quatro) a 6 (seis) anos.

IV — oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

V — atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a satude;

VI - organizagdo do Sistema Municipal de Ensino.

§ 1° - Os programas de ensino fundamental e de educacdo pré-escolar, nos termos
dos incisos I, II e Il do “caput” deste artigo, serdo mantidos pelo Municipio, com a
cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado de Mato Grosso, podendo optar, ainda,
por se integrar ao Sistema Unico de Educacio basica.

§ 2° - A creche e a pré-escola deverdo funcionar de forma integrada, a fim de
garantir um processo educativo continuo para as criangas, devendo cumprir a fungdo de
educacdo, de saude e de assisténcia, em complementacdo a agdo da familia.

§ 3° - O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito ¢ direito publico subjetivo.
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§ 4° - O ndo oferecimento do ensino obrigatdrio pelo Poder Publico Municipal, ou
sua oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 5° - Compete ao Poder Publico Municipal:

I — recensear, anualmente, os educandos da educacdo infantil e do ensino
fundamental e fazer-lhes a chamada,;

II — zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqliéncia e permanéncia do
educando na escola.

Art. 121 - O Municipio poderd manter regime de cooperagdo com as empresas
privadas locais, para viabilizar a efetivacdo do direito a que se refere o inciso XXV do art. 7°
da Constituicdo Federal.

Art. 122 - Os curriculos das escolas mantidas pelo Municipio, atendidas as
peculiaridades locais, assegurardo o respeito aos valores culturais e artisticos de seu povo.

Art. 123 - Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas mantidas
pelo Municipio, com objetivo de cumprir o principio da universalizagdo do atendimento
escolar, podendo, ser dirigidos a escolas comunitdrias, confessionais ou filantropicas,
definidas em Lei, que:

I — comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros
em educagao;

IT — apliquem tais recursos em programas de educacdo infantil e de ensino
fundamental,;

III — assegurem a destinacdo de seu patrimOnio a outra escola comunitaria,
filantrépica ou confessional, ou ao Poder Publico, em caso de encerramento de suas
atividades.

Art. 124 - O Municipio estimulara experiéncias educacionais inovadoras, visando
a garantia de padrao de qualidade do ensino ministrado nas escolas publicas municipais.

Art. 125 - A Lei instituira o Conselho Municipal de Educacdo, assegurado o
principio democratico em sua composicao, observadas as diretrizes e bases estabelecidas pela
Unido, competindo-lhe:

I — baixar normas disciplinadoras do Sistema Municipal de Ensino;

IT — manifestar-se sobre a politica municipal de ensino;

IIT — exercer as competéncias que lhe forem delegadas pelo 6rgdo normativo do
Sistema Estadual de Ensino.

Art. 126 - A Lei estabelecera o Plano Municipal de Educacdo, de duragio
decenal, em consonéncia com os Planos Nacional e Estadual, visando ao desenvolvimento do
ensino que conduza o Municipio, em articulacdo com a Unido e o Estado de Mato Grosso, a
promover em sua circunscri¢ao territorial:

I — a erradicagdo do analfabetismo;

I - a universalizagdo do atendimento escolar, inclusive para jovens e adultos
trabalhadores;

III — a melhoria da qualidade do ensino publico municipal;

IV — a promocdo humanistica, cientifica, tecnoldgica e profissional de seus
cidadaos;

V — formagao para o trabalho.

Subsecio I1
Da Cultura
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Art. 127 - O Municipio promovera o desenvolvimento cultural da comunidade
local, mediante:

I — cooperagdo com a Unido e o Estado, na protecdo aos locais ¢ objetos de
interesse historico e artistico;

II — oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

III — incentivo a promocao e divulgag@o da historia dos valores humanos e das
tradi¢des do Municipio, do Estado e Nacionais;

IV — protegdo e incentivo as manifestagdes da cultura popular local;

V — promogao de feiras de livros e artesanatos.

Paragrafo Unico - E facultado ao Municipio:

a) firmar convénios de intercAmbio e cooperacdo financeira com entidades
publicas ou privadas, para a prestacdo de orientacdo técnica e assisténcia na criagdo e
manutencao de bibliotecas;

b) promover, mediante incentivos especiais ou concessdo de prémios e bolsas de
estudos, atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou sécio-econémica.

Art. 128 - O acesso a consulta dos arquivos da documentagdo oficial do
Municipio € livre a todos.

Secao IV
Do Desporto e do Lazer

Art. 129 - O Municipio fomentard as praticas desportivas formais e ndo formais,
dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promogao desportiva dos clubes locais.

Art. 130 - O Municipio proporcionara meios de recreacdo e lazer sadios e
construtivos a comunidade, como forma de promog¢ao social, mediante:

I — reserva de espagos verdes e livres, em forma de parques, bosques, jardins,
praias e assemelhados, como base fisica de recreagdo urbana;

IT — construgdo e equipamentos de parques infantis, centros de juventude e centro
de convivéncia comunal;

III — aproveitamento e adaptacdo de rios, lagos, matas e outros recursos naturais
como locais de passeio e diversdo, observadas as normas de preservagdo ecoldgica;

IV — tratamento prioritario para o desporto amador, frente ao profissional.

Art. 131 - Os servigos municipais de esporte e lazer articular-se-3o entre si e com
as atividades culturais do Municipio, visando ao desenvolvimento do turismo.

Secao V
Do Meio Ambiente

Art. 132 - Todos tém direito ao meio-ambiente ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico
municipal e & coletividade, o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes ¢ futuras
geragoes.

Paragrafo Unico - O Poder Publico municipal assegurara a efetividade desse
direito, incumbindo-se de:

I — promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagdo publica para a preservacdo do meio-ambiente;
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IT — proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem
em risco a sua fun¢@o ecoldgica, provoquem extingdo de espécies ou submetam animais a
crueldade;

IIl — fiscalizar e controlar o uso e o manejo de substincias toxicas ou de
radioatividade e responsabilizar os seus infratores;

IV — exigir dos proprietarios rurais o controle da erosdo, objetivando
principalmente evitar a degradacdo dos solos, o assoreamento dos rios, a prote¢do de estradas
municipais, adotando as praticas em uso;

V — efetuar, o =zoneamento agroecoldégico do Municipio, objetivando
principalmente, recompor e preservar as matas ciliares, proteger mananciais, lagos, pocos
rasos € minas existentes nas comunidades rurais;

VI — controlar a qualidade da agua consumida pela populacdo urbana e rural,
responsabilizando concessionarios e poluidores;

VII - implantar a coleta, dar o destino adequado e o aproveitamento do lixo;

VIII — o Coédigo Municipal do Meio Ambiente, instituido por lei complementar
cuidara da elaboragdo da politica de conservac@o e manejo integrado de solos e da politica de
preservacdo ambiental, assim como as penalidades aos infratores.

Secao VI
Da Habitacio e do Saneamento

Art. 133 - A politica habitacional do Municipio, integrada a da Unido e do Estado,
objetivara a solugdo da caréncia e a melhoria do padrdo habitacional, de acordo, entre outros,
com os seguintes critérios:

I — oferta de lotes urbanizados;

IT — estimulo e incentivo a formagdo de cooperativas populares de habitagao;

III — atendimento prioritario a familia de baixa renda, considerada esta, aquelas
que nao ultrapassem o rendimento familiar de 1/3 (um ter¢o) do salario minimo; por membro;

IV — formagdo de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e
autoconstrucao.

V — garantia de projeto-padrao para a constru¢do de moradias populares;

VI — assessoria técnica gratuita a construgdo da casa propria, nos casos previstos
nos incisos I, IV e V deste artigo;

VII - incentivos publicos municipais as empresas que se comprometam a
assegurar moradia a, pelo menos, 40 (quarenta) por cento de seus empregados;

Paragrafo Unico - A Lei instituird fundo para o financiamento da politica
habitacional do Municipio, com a participacdo do Poder Ptblico Municipal, dos interessados
e de empresas locais.

Art. 134 - O Municipio instituira, juntamente com o Estado de Mato Grosso,
programa de saneamento bdsico, urbano e rural, visando fundamentalmente a promover a
defesa preventiva da saude publica.

Secao VII
Dos Transportes

Art. 135 - O transporte ¢ um direito fundamental do cidaddo, sendo
responsabilidade do Poder Publico municipal o planejamento, o gerenciamento e a operagao
dos varios modos de transporte.
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Paragrafo Unico - A operacdo e a execucdo do sistema de transporte coletivo
sera feita preferencialmente de forma direta, por concessao ou por permissao.

Art. 136 - Fica assegurada a participacdo da comunidade organizada, no
planejamento e operag@o dos transportes, bem como no acesso as informagdes sobre o sistema
de transporte.

Art. 137 - E dever do Poder Publico municipal fornecer transporte, com tarifas
modicas e condizentes com o poder aquisitivo da populagdo, bem como assegurar a qualidade
dos servigos.

Art. 138 - A defini¢do do percurso, a freqiiéncia e a tarifa do transporte coletivo
local, serdo feitas pelo Poder Executivo, observado o disposto do art. 152 da Constituicdo
Federal.

Art. 139 - O minimo de 1/3 (um ter¢o) dos Onibus em circulagdo, em cada linha,
devera estar adaptado para o livre acesso e circulagdo das pessoas portadoras de necessidades
especiais.

Secao VIII
Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso

Art. 140 - A familia, base da sociedade tem especial protecdo do Municipio, na
forma da Constituicdo Federal e da Constitui¢do Estadual.

Paragrafo Unico - Respeitados os principios constitucionais, o planejamento
familiar € livre decisdo do casal, vedada qualquer forma coercitiva por parte das instituicdes
oficiais.

Art. 141 - E dever da familia, da sociedade e do Municipio, assegurar a crianga e
ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educagéo,
a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagdo e
exploragdo, violéncia, crueldade e opressao.

Paragrafo Unico - O Municipio promovera programas de assisténcia integral a
crianca e ao adolescente, com participacdo do Poder Publico e da comunidade,
assegurando-se a aplicag@o de recursos publicos na assisténcia materno-infantil.

Art. 142 - A familia, a sociedade e o Municipio tém o dever de amparar as
pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e
bem-estar, garantindo-lhes o direito a vida digna.

§ 1° - Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em
seus lares.

§ 2° - E garantida a gratuidade nos transportes coletivo aos maiores de sessenta
anos e as pessoas portadoras de necessidades especiais que comprovem caréncia de recursos
financeiros.

Art. 143 - O Municipio incentivara as entidades particulares sem fins lucrativos,
atuantes na politica do bem-estar da crianga, do adolescente, da pessoa portadora de
necessidades especiais ¢ do idoso, devidamente registradas nos Orgdos competentes,
subvencionando-as com auxilio financeiro e amparo técnico.

Art. 144 - O Municipio promovera o apoio necessario aos idosos e deficientes
para fins de recebimento do salario minimo mensal, previsto no art. 203, inciso V da
Constituicdo Federal.
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TITULO VII
Das Disposi¢des Constitucionais Gerais

Art. 145 - O Conselho Permanente dos Direitos Humanos tera a organizagio,
composicdo e funcionamento regulados por lei complementar, garantindo-se nele a
participagdo de representantes dos poderes Legislativo, Executivo, Judiciario, do Ministério
Publico, da Magistratura, da Ordem dos Advogados do Brasil ¢ de associa¢des representativas
da sociedade.

Art. 146 - Cabera a Secretaria Municipal competente, o incentivo a pesquisa,
produgdes artistico-culturais e preservagdo das obras de arte e do patrimonio historico.

Art. 147 - O Municipio implantard e manterd bibliotecas escolares, em ntimero
compativel com a densidade populacional e clientela escolar, respectivamente, destinando as
mesmas, verbas suficientes para aquisi¢do e reposicao de acervos e manutengdo de recursos
humanos especializados.

Art. 148 - O Municipio implantara, de acordo com as diretrizes do sistema Unico
de satde, em cada distrito, servico odontolégico de atendimento a populagao escolar.

Art. 149 - O Municipio publicara anualmente, no més de marco, relagdo completa
dos servidores lotados, por orgdo, por entidade da administragdo publica direta, indireta e
fundacional, em cada qual de seus poderes, indicando o cargo ou a funcdo e o local de seu
exercicio, para fins de recenseamento e controle.

Art. 150 - A administracdo do trafego municipal rodoviario compete ao 6rgao
responsavel pelas estradas de rodagem e sua execugdo se dara em harmonia com a Policia
Militar, na forma da lei.

Art. 151 - O Conselho Municipal de Seguranca Publica tera sua organizagao,
composicdo e funcionamento regulados por lei complementar, nele garantindo-se a
participagdo de representantes dos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, e ainda,
representantes das associagdes representativas de classes do Municipio.

Art. 152 - O Poder Publico municipal reconhecera os conselhos comunitarios
municipais legalmente constituidos, como representantes da sociedade civil, com a finalidade
de acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos dispositivos constitucionais referentes a
educacdo, saude e seguranca, no ambito municipal, na forma da lei.

Art. 153 - O Municipio estimulara e apoiara o desenvolvimento de programas
voltados ao esclarecimento sobre os maleficios das substancias capazes de gerar dependéncia
fisica ou psiquica ao organismo humano.

Art. 154 - Fica definido como cores padrdo a serem utilizadas nos proprios do
municipio aquelas constantes de sua bandeira, ou seja, azul, verde, amarela e branca.

TITULO VIII
Das Disposi¢coes Transitérias

Art. 155 - Os Conselhos Municipais Populares serdo criados através de lei, com

atribuicdes deliberativas, com a participag¢do de segmentos da sociedade organizada, do Poder
Executivo, no prazo de 120 (cento e vinte) dias apds a promulgacdo desta Lei Organica.
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Sala das Sessoes da Camara Municipal de Vera, Estado de Mato Grosso, aos

quinze dias do més de dezembro de 2005.

Mesa Diretora

Vereadores

Dari Leobet — Presidente

Edson Bormann das Santos - Vice-Presidente
Luis Matias Xavier - 1° Secretario

Egidio José Wolfart— 2° Secretario

Antonio Pena Fiel

Geraldo Junior Camilo

Maria Ap. Teixeira dos Santos
Mariza Misturini

Samuel Raimundo da Silva
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